СТРУКТУРА СОДЕРЖАНИЯ ИНТЕРНЕТ-ТРЕНАЖЕРА

ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ ПРЕДПРИЯТИЕМ»

ЦИКЛА ГУМАНИТАРНЫХ, СОЦИАЛЬНЫХ И ЭКОНОМИЧЕСКИХ ДИСЦИПЛИН

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Структура содержания Интернет-тренажера по дисциплине «Экономика и управление предприятием» представляет тематическое наполнение отдельных ее разделов (дидактических единиц) и перечень учебных элементов. Выделенные разделы дисциплины (дидактические единицы), их тематическое раскрытие зафиксированы в структуре и положены в основу содержания тестовых заданий банка дисциплины, используемого для работы в рамках системы «Интернет-тренажеры в сфере образования».

Содержание Интернет-тренажера по дисциплине включает код элемента содержания и название элемента содержания (темы задания). Первый разряд в записи кода элемента содержания указывает на номер группы заданий, связанных с уровнем сложности заданий изучаемой дисциплины (2 – базовый). Второй разряд в записи кода элемента содержания указывает на номер дидактической единицы (раздела) дисциплины, а третий разряд идентифицирует номер темы задания. Например, код элемента содержания 2-01-03 указывает на то, что элемент содержания принадлежит базовому уровню, первой дидактической единице (ДЕ) «Предприятие как объект и субъект предпринимательской деятельности. Производственная программа и производственная мощность предприятия» и третьей теме в этой ДЕ, которая называется «Производственная программа предприятия. Качество продукции». Все коды элементов содержания и наименования элементов содержания распределяются в предложенном порядке для каждой дидактической единицы.

Перечень учебных элементов отражает требования к знаниям и умениям, которые студент должен приобрести в результате освоения дисциплины или отдельных ее разделов.

	Содержание Интернет-тренажера по дисциплине
	Перечень учебных элементов

Студент должен:

	Код элемента содержания
	Наименование элемента содержания (темы)
	

	1. Предприятие как объект и субъект предпринимательской деятельности. 
Производственная программа и производственная мощность предприятия

	2-01-01
	Общая характеристика предприятия, его внутренняя и внешняя среда. Организационно-правовые формы предприятия
	знать: секторы, комплексы, отрасли экономики; понятие, цели, задачи предприятия; конъюнктуру рынка, типы рынков (конкуренции); факторы внешней и внутренней среды предприятия; понятия уставного капитала, формы собственности, устава предприятия; организационные формы коммерческих предприятий: акционерное общество, общество с ограниченной ответственностью, унитарное предприятие и др.; некоммерческие организации
уметь: выделять цели и задачи предприятия; определять конъюнктуру рынка; выделять факторы внешней и внутренней среды предприятия

	2-01-02
	Организационные отношения предприятия, формы и факторы организационного построения фирмы
	знать: сущность, содержание и особенности организационных отношений фирмы; факторы и формы организационного построения фирмы

	2-01-03
	Производственная программа предприятия. Качество продукции
	знать: определения «продукция», «услуга», «товар», «номенклатура», «ассортимент»; стоимостные, натуральные показатели объема производства продукции; стандартизацию, сертификацию; группы и показатели качества продукции, управление качеством, системы управления качеством, планирование качества, контроль и оценку качества, методы обеспечения и стимулирования качества

	2-01-04
	Производственная мощность предприятия
	знать: понятие и показатели производственной мощности, показатели использования производственной мощности, производственный потенциал, методы расчета производственной мощности; ведущее производство, входную, выходную, проектную, среднегодовую производственную мощность; пути улучшения использования производственной мощности

уметь: рассчитывать производственную мощность предприятия (цеха, участка), показатели использования и движения производственной мощности

	2. Основные и оборотные средства предприятия

	2-02-01
	Основные средства и показатели их использования
	знать: классификацию основных фондов, понятие основного капитала, виды оценки основных средств, среднегодовую стоимость основных средств, переоценку основных средств, коэффициенты движения основных средств; воспроизводство, модернизацию, капитальные вложения; показатели экстенсивного и интенсивного использования основных фондов; показатели фондоотдачи и фондоемкости
уметь: рассчитывать показатели движения и состояния основных средств предприятия, экстенсивного и интенсивного использования основных фондов, фондоотдачи и фондоемкости

	2-02-02
	Износ и амортизация основных средств
	знать: понятия «физический износ», «моральный износ», «амортизация», «норма амортизации»; методы начисления амортизации

уметь: рассчитывать норму амортизации, сумму амортизационных отчислений линейным и ускоренными способами, определять коэффициент износа и годности

	2-02-03
	Оборотные средства: состав и структура. Показатели эффективности использования оборотных средств
	знать: понятия оборотного капитала, оборотных фондов и фондов обращения; нормирование оборотных средств; показатели эффективности использования оборотных средств; понятия и показатели материалоемкости и материалоотдачи
уметь: рассчитывать показатели оборачиваемости оборотных средств предприятия, определять объем высвобождения (вовлечения) оборотных средств, рассчитывать показатели материалоодачи и материалоемкости продукции

	3. Трудовые ресурсы предприятия. Нормирование и оплата труда. Себестоимость продукции

	2-03-01
	Кадры предприятия. Производительность труда
	знать: категории работающих, промышленно-производственный персонал, показатели учета численности и движения кадров; роль и значение производительности труда; показатели и методы расчета производительности труда; трудоемкость, факторы и резервы роста производительности труда

уметь: рассчитывать показатели движения кадров, структуры персонала предприятия, определять необходимое количество рабочих; показатели производительности труда, трудоемкости продукции, роста (снижения) производительности труда

	2-03-02
	Организация оплаты труда на предприятии
	знать: понятия оплаты труда, тарифной системы оплаты труда, тарифной сетки, тарифной ставки, тарифного коэффициента, межразрядного тарифного коэффициента; нормирование труда, методы наблюдения, нормы труда

	2-03-03
	Формы и системы оплаты труда
	знать: формы оплаты труда: повременная и сдельная; виды расценок: простая повременная, повременно-премиальная, простая сдельная, операционная сдельная, комплексная сдельная; системы оплаты труда: сдельно-премиальная, косвенно-сдельная, аккордная; премиальные и компенсационные выплаты
уметь: рассчитывать заработную плату работника по сдельной и по повременной системе, определять размер премий, рассчитывать заработную плату за работу в сверхурочное время, в выходные и праздничные дни

	2-03-04
	Издержки производства и себестоимость продукции. Цены и ценообразование
	знать: понятие «издержки производства», «себестоимость продукции, работ, услуг», «условно-постоянные и переменные затраты», «эффект масштаба производства», «предельные издержки», «система директ-костинг»; виды и структуру себестоимости; калькуляцию себестоимости продукции, элементы затрат; факторы, влияющие на себестоимость, пути снижения себестоимости продукции; понятие и функции цен, виды цен, структуру цены; методы ценообразования, ценовую политику, ценовую стратегию; виды франко-цен
уметь: определять цену изготовителя, оптовую цену предприятия (с НДС) затратным методом

	4. Финансовые результаты деятельности предприятия. Планирование на предприятии. Инвестиционная деятельность

	2-04-01
	Финансовые результаты, рентабельность, эффективность производственно-хозяйственной деятельности предприятия
	знать: понятия «прибыль», «убыток», «экономическая эффективность», «точка безубыточности»; виды прибыли; распределение чистой прибыли; показатели рентабельности и доходности; пути повышения эффективности деятельности; научно-технический прогресс, банкротство; классификацию факторов, определение влияния факторов на уровень доходов и расходов предприятия; факторный анализ затрат

уметь: рассчитывать показатели прибыли от реализации; валовую, балансовую, налогооблагаемую, чистую прибыль; показатели рентабельности, точку безубыточности

	2-04-02
	Финансовое состояние предприятия
	знать: показатели оценки финансового состояния предприятия
уметь: рассчитывать показатели оценки финансового состояния предприятия 

	2-04-03
	Планирование на предприятии. Бизнес-план
	знать: стратегическое, текущее, оперативное планирование; принципы планирования; методы планирования: балансовый, расчетно-аналитический, графо-аналитический, сетевое и программно-целевое планирование; цели, задачи, структуру и содержание бизнес-плана; функции бизнес-планирования

	2-04-04
	Инвестиции и инвестиционная деятельность
	знать: инвестиционные проекты, виды инвестиций (прямые, портфельные), показатели эффективности инвестиционных проектов, капитальные вложения, структуру капитальных вложений (отраслевая, территориальная, технологическая, воспроизводственная), источники финансирования капитальных вложений и направления их использования

уметь: рассчитывать показатели эффективности инвестиционного проекта и коэффициент дисконтирования

	5. Основные понятия и характеристики менеджмента

	2-05-01
	Принципы менеджмента, сущность и классификация функций менеджмента
	знать: сущность, особенности и классификацию принципов и функций менеджмента, используемых в менеджменте и определяющих основные требования к системе, структуре и организации управления, имена и вклад деятелей науки в области формирования принципов менеджмента
уметь: применять принципы менеджмента на практике и проектировать системы управления в соответствии с принципами менеджмента

	2-05-02
	Коммуникации в менеджменте
	знать: понятие коммуникации в управлении ,сущность, основные этапы и базовые элементы процесса коммуникации, построение и виды связей коммуникационной сети, параметры измерения межличностной коммуникации и типы коммуникационных стилей, организационные коммуникации
уметь: моделировать процесс коммуникаций и использовать коммуникации для эффективного достижения управленческих решений

	2-05-03
	Сущность и виды управленческих решений, методы их принятия
	знать: сущность понятия «управленческое решение», основные методы принятия управленческих решений; требования, предъявляемые к управленческим решениям; виды управленческих решений
уметь: применять основные методы принятия управленческих решений

	2-05-04
	Этика и психология менеджмента, корпоративная культура
	знать: теоретические и методологические основы психологии менеджмента, этические нормы в менеджменте, нравственные эталоны и образцы поведения в менеджменте, сущность и значение делового общения, процесс, формы и организацию общения, стиль и виды делового общения; понятие и элементы корпоративной и организационной культуры, функции и виды организационных культур, формирование имиджа организации
уметь: соотносить термины делового общения и их определения, деловые стили и типы слушателей с их характеристиками, применять на практике организацию деловых бесед, совещаний, переговоров, личного времени менеджера

	6. Понятие и сущность маркетинга, маркетинговые исследования

	2-06-01
	Понятие и сущность маркетинга
	знать: сущность, функции и принципы маркетинга, его роль в практической деятельности организации; основные концепции маркетинга; возможные ситуации состояния спроса и соответствующие им виды маркетинга

	2-06-02
	Внешняя среда маркетинга, система маркетинговой информации о рынке и методы ее сбора
	знать: факторы внешней среды маркетинга; методы анализа маркетинговых возможностей предприятия и сбора маркетинговой информации

	2-06-03
	Классификация и сущность видов маркетинговых исследований
	знать: виды маркетинговых исследований, их достоинства и недостатки, сущность маркетинговой информационной системы

	2-06-04
	Сегментирование рынка
	знать: алгоритм сегментирования рынка, признаки сегментирования; модели поведения потребителя, понятия рыночной ниши и рыночного окна

	7. Комплекс маркетинга

	2-07-01
	Товар в системе комплекса маркетинга
	знать: уровни товара, основные характеристики ассортимента товара, фазы жизненного цикла товара, основные факторы конкурентоспособности товара, основные товарные стратегии фирмы

	2-07-02
	Цена в системе комплекса маркетинга
	знать: маркетинговые подходы к формированию цены товара, основные виды цен, методы расчета цены, маркетинговые ценовые стратегии

уметь: рассчитывать точку безубыточности

	2-07-03
	Система товародвижения
	знать: виды каналов сбыта, специфику прямого и косвенного сбыта, характеристики каналов сбыта, виды посредников и их особенности, стратегии товародвижения; характеристики каналов распределения, особенности различных типов посредников, организационные формы каналов распределения и их основные характеристики

	2-07-04
	Маркетинговые коммуникации
	знать: функции и виды рекламы, особенности применения, методы стимулирования сбыта, особенности личных продаж как средства коммуникации, виды прямого маркетинга и сферы их применения, виды мероприятий связей с общественностью; уровни товара, основные характеристики ассортимента товара, фазы жизненного цикла товара, основные факторы конкурентоспособности товара, основные товарные и марочные стратегии фирмы

	8. Общие принципы организации производственного процесса

	2-08-01
	Организация производственного процесса
	знать: понятие организации производства, формы организации производства: концентрация, кооперация, специализация, комбинирование; понятие производственного процесса; проектирование производства

	2-08-02
	Организационные типы производств
	знать: типы производств: единичное, серийное, массовое; особенности типов производств, коэффициент закрепления операций

	2-08-03
	Научные принципы организации производства
	знать: научные принципы организации производства: дифференциация, концентрация, интеграция, специализация, пропорциональность, прямоточность, параллельность, непрерывность, ритмичность, автоматичность, гибкость

	2-08-04
	Методы организации производства
	знать: методы организации производства и способы их обоснования; факторы, определяющие выбор метода организации производства; классификацию поточных линий

уметь: рассчитывать календарно-плановые нормативы запуска в производство партии изделий; определять основные характеристики однопредметной непрерывной поточной линии

	9. Организация производственного процесса в пространстве и во времени

	2-09-01
	Производственная структура предприятия, классификация типов производственной структуры предприятия
	знать: понятия «рабочее место», «участок», «цех»; формы специализации цехов, принципы построения производственной структуры

	2-09-02
	Формы движения предметов труда
	знать: формы движения предметов труда в процессе производства: последовательная, параллельная, смешанная, их сущность, достоинства и недостатки; правила построения графиков движения предметов труда при разных формах движения

уметь: определять длительность технологического цикла при разных формах движения предметов труда

	2-09-03
	Производственный цикл изготовления продукции
	знать: понятие, состав, структуру производственного цикла; методику расчета длительности производственного цикла при различных формах движения предметов труда
уметь: определять длительность производственного цикла при разных формах движения предметов труда

	2-09-04
	Режим работы предприятия
	знать: понятие «режим работы предприятия», основные показатели режима работы предприятия

уметь: рассчитывать основные показатели режима работы предприятия

	10. Организация производственной инфраструктуры предприятия

	2-10-01
	Планирование ресурсного обеспечения деятельности предприятия и подготовки производства
	знать: функции службы материально-технического снабжения предприятия, основы логистики; структуру, задачи складского и инструментального хозяйства; НИОКР, научно-техническую подготовку производства
уметь: определять потребность предприятия в материально-технических ресурсах, инструментах и складских площадях

	2-10-02
	Организация ремонтного хозяйства
	знать: основные задачи, структуру ремонтного хозяйства предприятия, формы и методы организации ремонта; сущность и виды планово-предупредительной системы ремонтов; понятие ремонтного цикла и его структуру; состав оборудования на предприятии; технико-экономические показатели использования оборудования

уметь: определять технико-экономические показатели использования оборудования

	2-10-03
	Организация энергетического хозяйства
	знать: задачи и особенности энергетического хозяйства предприятия; формы энергоснабжения; понятие и структуру энергобаланса предприятия; виды норм в энергохозяйстве; методы определения потребности в энергоносителях; систему технико-экономических показателей энергетического хозяйства
уметь: определять технико-экономические показатели энергетического хозяйства

	2-10-04
	Организация транспортного обслуживания
	знать: задачи транспортного хозяйства; понятие грузооборота и грузопотока; систему технико-экономических показателей транспортного хозяйства

уметь: определять технико-экономические показатели работы транспортной службы


